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Tu bienestar, nuestra especialidad

TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA
NUMERO DE CONTRATO: MC-PS-320-14-02-003-2025
CONTRATISTA: | ECOSALUD DIAGNOSTICA S.A.S. [ NIT 901.513.407-4

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OBJETO: OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y RETIRO PARA SERVIDORES PUBLICOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

PLAZO / DURACION DEL CONTRATO: 10 MESES
FECHA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2025
FECHA DE INICIO 18 DE MARZO DE 2025 TERAEKEER. ) & AGh ST s e S eers
INFORME No. TRES - 03
PERIODO DEL _ |Dia | Mes |Afo g Dia | Mes Afio
INFORME: Desde: =11 08 | 2025 e 20 | 09 | 2025
Porcentaje (%) de avance en el cumplimiento del contrato inicial: 32.55%
CARGO DEL DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y

SUPERVISOR | JEIMY JOHANNA RIOS SOSA SUPERVISOR: FINANCIERA

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado, se han pactado las
siguientes obligaciones del Contratista:

1. Contar con la capacidad administrativa y técnica de recibir y practicar los examenes y consultas a los
servidores publicos de lunes a viemes en horarios de 7:00 A.M 12:00 P.M. y de 2:00 a 5:00 P.M.

2. Realizar las Evaluacion médica pre-ocupacional o de ingreso como requisito para vincularse a la
Entidad en calidad de funcionario.

3. Realizar las Evaluaciones médicas ocupacionales periodicas (programadas o por cambios de
ocupacion) para los servidores plblicos de la entidad.

4, Realizar las evaluaciones post-incapacidad o reintegro.

5. Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los funcionarios
de la entidad.

Q 6. Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
salud ocupacional.

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnologica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5 de junio
de 2009, que modifico el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con normatividad vigente. Lo que significa
que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes médicos ocupacionales en la papeleria de su
IPS y quedarse con la custodia de la HC.

+57 3002709386
+57 3246441584
+573206858512

diagnosticaecosalud@gmail.com
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Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los
funcionarios de la entidad.

e Durante el periodo de este informe, no se efectuaron evaluaciones de egreso.

Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia
vigente en salud ocupacional.

e Contamos con el personal médico especializado y con licencia vigente, para el desarrolio
de sus labores. :

Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se
requieran examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

e Realicé los examenes de laboratorio requeridos por la entidad contratante, de acuerdo al
objeto del presente contrato, como se detalla en factura adjunta.

Tener disponibilidad de medios de comunicacién o plataforma tecnolégica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a
la profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

e Se cuenta con los canales directos de comunicacion para la programacion y
agendamiento de citas médicas, de acuerdo a los procedimientos y protocolos de las
partes. La entidad cuenta con usuario y contraseia para la plataforma
https:/medintegral.com.co ‘

Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5
de junio de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las
evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del
contratista durante la prestacién del servicio y de forma permanente, de acuerdo con
normatividad vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes
médicos ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

« Laentidad contratista de acuerdo a la norma, conserva la custodia de las historias clinicas
y resultados de los paraclinicos que componen la misma.

Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a
més tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato
amable, cordial, claro y agil.

e Hemos realizado las evaluaciones y paraclinicos requeridos, en los términos establecidos
en el objeto contractual.

Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y solicitudes
de la Entidad, cumpliendo con los ofrecimientos hechos en su propuesta y las especificaciones
técnicas del contrato a celebrar.

e Laentidad ha brindado en calidad, cantidad y oportunidad los servicios ofrecidos en la
propuesta contractual.

Entregar a la Entidad la base de datos de los resultados de las evaluaciones aplicadas a cada
funcionario y los conceptos médicos de los examenes ocupacionales a mas tardar cinco 5 dias
habiles después de realizado el examen.

+57 3002709386
+57 3246441584
+673206858512

diagnosticaecosalud@gmail.com
Cra 42° # 5C-67 Cali
Cra 32A No. 32-57 Palmira
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Tu bienestar, nuestra especialidad

TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA
NUMERO DE CONTRATO: MC-PS-320-14-02-003-2025
CONTRATISTA: | ECOSALUD DIAGNOSTICA S.A.S. l NIT 901.513.407-4 ){

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OBJETO: OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y RETIRO PARA SERVIDORES PUBLICOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

PLAZO / DURACION DEL CONTRATO: 10 MESES
FECHA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2025
FECHA DE INICIO 18 DE MARZO DE 2025 ARSI | i R W P T S
INFORME No. DOS - 02
PERIODO DEL . |Dia_| Mes |Afo ; Dia | Mes Ao
INFORME: Desde: o1 | 04 | 2025 T 20 | 08 | 202
Porcentaje (%) de avance en el cumplimiento del contrato inicial: 27.90%
CARGO DEL DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y

SUPERVISOR | JEIMY JOHANNA RIOS SOSA SUPERVISOR: FINANCIERA

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado, se han pactado las
siguientes obligaciones del Contratista:

1. Contar con la capacidad administrativa y técnica de recibir y practicar los examenes y consultas a los
servidores plblicos de lunes a viemes en horarios de 7:00 A.M 12:00 P.M. y de 2:00 a 5:00 P.M.

2. Realizar las Evaluacion médica pre-ocupacional o de ingreso como requisito para vincularse a la
Entidad en calidad de funcionario.

3. Realizar las Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios de
ocupacion) para los servidores publicos de la entidad.

4, Realizar las evaluaciones post-incapacidad o reintegro.

5. Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los funcionarios
de la entidad.

. 6. Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
salud ocupacional.

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnoldgica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5 de junio
de 2009, que modifico el articulo 17 de la Resolucioén 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estaré a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con normatividad vigente. Lo que significa
que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes médicos ocupacionales en la papeleria de su
IPS y quedarse con la custodia de la HC.

+87 3002709386
+57 3248441584
+573206858512
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5. Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los
funcionarios de la entidad.

o Durante el periodo de este informe, no se efectuaron evaluaciones de egreso.

6. Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia
vigente en salud ocupacional.

o Contamos con el personal médico especializado y con licencia vigente, para el desarrollo
de sus labores.

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se
requieran examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

e Realicé los examenes de laboratorio requeridos por la entidad contratante, de acuerdo al
objeto del presente contrato, como se detalla en factura adjunta.

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacién o plataforma tecnolégica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a
la profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

e Se cuenta con los canales directos de comunicacion para la programacion y
agendamiento de citas médicas, de acuerdo a los procedimientos y protocolos de las
partes. La entidad cuenta con usuario y contrasefia para la plataforma
https:/medintegral.com.co

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucién No. 1918 del §
de junio de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucién 2346 de 2007; la custodia de las
evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del
contratista durante la prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con
normatividad vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes
médicos ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

o Laentidad contratista de acuerdo a lanorma, conserva la custodia de las historias clinicas
y resultados de los paraclinicos que componen la misma.

10. Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a
. mas tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato
amable, cordial, claro y agil.

o Hemos realizado las evaluaciones y paraclinicos requeridos, en los términos establecidos
en el objeto contractual.

11. Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y solicitudes
de la Entidad, cumpliendo con los ofrecimientos hechos en su propuesta y las especificaciones
técnicas del contrato a celebrar,

e Laentidad ha brindado en calidad, cantidad y oportunidad los servicios ofrecidos en la
propuesta contractual.

12. Entregar a la Entidad la base de datos de los resultados de las evaluaciones aplicadas a cada
funcionario y los conceptos médicos de los examenes ocupacionales a mas tardar cinco 5 dias
habiles después de realizado el examen.

+57 3002709386

+57 3246441584

+573206868512

\) diagnosticaecosalud@gmail.com

Cra 427 # 5C-67 Cali
Cra 32A No. 32-57 Palmira
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Tu bienestar, nuestra especialidad

TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA <
NUMERO DE CONTRATO: MC-PS-320-14-02-003-2025 ¢
CONTRATISTA: | ECOSALUD DIAGNOSTICASAS. « NIT 901.513.407-4 <

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS

OBJETO: OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y RETIRO PARA SERVIDORES PUBLICOS

DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA €

PLAZO / DURACION DEL CONTRATO: | 10 MESES «

FECHA DE INICIO 16 DE MARZDDE 205 e i e BR 5 - 16 DE DICIEMBRE OE 2028 €

INFORME No. UNO - 01

PERIODO DEL Bikids: Dia ,Mes Aﬁo 5 Hake: Dia _Mes Ao

INFORME: 18 ¥ 03 ¢ 2025 4 S8 K 120050 &
Porcentaje (%) de avance en el cumplimien;g. del contrato inicial: 19.48% 7

P
SUPERVISOR | JEIMY JOHANNA RIOS SOSA

CARGO DEL DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y

SUPERVISOR: FINANCIERA
£

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado, se harn pactado las
siguientes obligaciones del Contratista:

ik

Contar con la capacidad administrativa y técnica de recibir y practicar los examenes y consultas a los
servidores publicos de lunes a viernes en horarios de 7:00 A.M 12:00 P.M. y de 2:00 a 5:00 P.M.

Realizar las Evaluacion médica pre-ocupacional o de ingreso como requisito para vinculerse a la
Entidad en calidad de funcionario.

Realizar las Evaluaciones médicas ocupacionales periodicas (programadas o por cambios de
ocupacion) para los servidores publicos de la entidad.

Realizar las evaluaciones post-incapacidad o reintegro.

Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los
funcionarios de la entidad.

Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente
en salud ccupacional.

Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnologica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

Conservar la cuslodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las histories clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5 de
junio de 2009, que modifico el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las
evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacioral estara a cargo del
contratista durante la prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con normatividad
vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes médicos
ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

+57 30027093858
+57 3246441584
+873206858512

diagnosticaecosalud@gmaileom -
Cro 4244 8C-87:Culi
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5. Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los

~

funcionarios de la entidad.
« Durante el periodo de este informe, no se efectuaron evaluaciones de egreso.

Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia
vigente en salud ocupacional.

« Contamos con el personal médico especializado y con licencia vigente, para el desarrollo
de sus labores.

Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se
requieran examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

o Realicé los examenes de laboratorio requeridos por la entidad contratante, de acuerdo al
objeto del presente contrato, como se detalla en factura adjunta.

Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnoldgica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a
la profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

e Se cuenta con los canales directos de comunicacion para la programacion y
agendamiento de citas médicas, de acuerdo a los procedimientos y protocolos de las
partes. La entidad cuenta con usuario y contrasefia para |la plataforma
https://medintegral.com.co

Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5
de junio de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las
evaluaciones médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del
contratista durante la prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con
normatividad vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes
médicos ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

e Laentidad contratista de acuerdo a la norma, conserva la custodia de las historias clinicas
y resultados de los paraclinicos que componen la misma.

Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a
mas tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato
amable, cordial, claro y agil.

e Hemos realizado las evaluaciones y paraclinicos requeridos, en los términos establecidos
en el objeto contractual.

Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y solicitudes
de la Entidad, cumpliendo con los ofrecimientos hechos en su propuesta y las especificaciones
técnicas del contrato a celebrar.

e Laentidad ha brindado en calidad, cantidad y oportunidad los servicios ofrecidos en la
propuesta contractual.

. Entregar a la Entidad la base de datos de los resultados de las evaluaciones aplicadas a cada
funcionario y los conceptos médicos de los examenes ocupacionales a mas tardar cinco 5 dias
habiles después de realizado el examen.

+57 3002709386
+57 3246441584
+573206858512

diagnosticaecosalud@gmail.com
Cra 42 # 5C-67 Cali
Cra 32A No. 32-57 Palmira
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TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA
NUMERO DE CONTRATO: MC-PS-320-14-02-003-2025
CONTRATISTA: | ECOSALUD DIAGNOSTICAS.A.S. NIT 901.513.407-4

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OBJETO: OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y RETIRO PARA SERVIDORES PUBLICOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

PLAZO | DURACION DEL CONTRATO: 10 MESES
18 O DICIEMBRE DE 2025
FECHA DE INICIO 18 DE MARZO DE 2025 FEGHADS
TERMINACION O HASTA AGOTAR EL VR. DEL PRESUPUESTO
INFORME No. CUATRO - 04
INFORME: Desde: |21 [ 09 | 2025 Hasta: Sl B

Porcentaje (%) de avance en el cumplimiento del contrato inicial:

CARGO DEL DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
SUPERVISOR: FINANCIERA

SUPERVISOR | JEIMY JOHANNA RIOS SOSA

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado, se han pactado las
siguientes obligaciones del Contratista:

1. Contar con la capacidad administrativa y técnica de recibir y practicar los examenes y consultas a los
servidores puiblicos de lunes a viemes en horarios de 7:00 AM 12:00 P.M. y de 2:00 a 5:00 P.M.

2. Realizar las Evaluacion médica pre-ocupacional o de ingreso como requisito para vincularse a la
Entidad en calidad de funcionario.

3. Realizar las Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios de
ocupacion) para los servidores publicos de la entidad.

4. Realizar las evaluaciones post-incapacidad o reintegro.

5. Realizar la evaluacién médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los funcionarios
de la entidad.

6. Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
salud ocupacional.

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnolégica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5 de_junio
de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con :

10. normatividad vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes médicos

ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

11. Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al‘ personal remitido a més
tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato amable, cordial,

claroy agil.

+57 3246441584
diagnosticaecosolud@gmail.com
[J cra 42a No. 5¢-67. Cali

Cra 32a No. 32-50 Palmira
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8. Tener disponibilidad de medios de comunicacién o plataforma tecnolégica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

« Se cuenta con los canales directos de comunicacion para la programacion y agendamiento de citas médicas,
de acuerdo a los procedimientos y protocolos de las partes.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucion No. 1918 del 5 de junio
de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con normatividad vigente. Lo que significa
que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes médicos ocupacionales en la papeleria de su IPS
y quedarse con la custodia de la HC.

« Laentidad contratista de acuerdo a la norma, conserva la custodia de las historias clinicas y resultados de los
paraclinicos que componen la misma.

10. Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a més
tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato amable, cordial,
claro y agil.

o He realizado las evaluaciones y paraclinicos requeridos, en los términos establecidos en el objeto contractual.

11. Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y solicitudes de la
Entidad, cumpliendo con los ofrecimientos hechos en su propuesta y las especificaciones técnicas del
contrato a celebrar.

o Laentidad ha brindado en calidad, cantidad y oportunidad los servicios ofrecidos en la propuesta contractual.

12. Entregar a la Entidad la base de datos de los resultados de las evaluaciones aplicadas a cada
funcionario y los conceptos médicos de los examenes ocupacionales a més tardar cinco 5 dias habiles
después de realizado el examen.

e ECOSALUD ha remitido al canal de comunicacion establecido con la entidad, los resultados ocupacionales de
sus empleados, en los términos pactados contractualmente.

13. Entregar a la Entidad los conceptos médicos ocupacionales que deberan cumplir con la
normatividad vigente en especial lo establecido en la Resolucién 2346 de 2007, entendiendo:
Personeria Que la evaluacién médica ocupacional de ingreso permita un diagnéstico general
de las condiciones de salud del aspirante emitiendo el concepto de aptitud para ejercer el cargo.
- Que la evaluacién médica ocupacional, permita la identificacion del estado de salud actual
del funcionario, emitiendo las recomendaciones propias de su capacidad funcional. . - Que la
evaluacion médica ocupacional de egreso describa las condiciones de salud en que se
encuentra la persona al momento del retiro del cargo. .- Al finalizar la ejecucion de la totalidad
de los examenes médicos ocupacionales de ingreso, peribdicos, egreso con énfasis
osteomuscular, examenes complementarios programados la personeria Municipal de Palmira,
el contratista debe entregar en medio fisico y digital al supervisor del contrato, un informe de
condiciones de salud de los funcionarios evaluados durante la ejecucion del contrato, con su
respectiva base de datos en Excel, cumpliendo con los criterios establecidos en el articplo 18
de la Resolucién 2346 de 2007, para implementar las acciones de promocién y prevencion de
accidentes o enfermedad laboral o comunes que se puedan agravar por el trabajo.

e ECOSALUD ha remitido la informacién requerida por la entidad, una vez culmir)e la
obligacién contractual, se efectuara la entrega de la base de datos final a la supervisora
del contrato para su traslado al area de salud ocupacional.

+57 3246441584
diagnosticaecosalud@gmail.com
EJ cra 42a No. 5¢-67. Cali

Cra 32a No. 32-50 Palmira



Razén Social: ECOSALUD CALI

Identificacién: 9015134074
Actividad Econémica: Teléfono: 3206858512

Direccion: CRA 42 A 5C 67, Cali, Valle
8621 - Actividades de la practica Del Cauca, Colombia.
médica, sin internacién (5.00/1000)

Condicién IVA:  No Aplica

Responsabilidad 2

ﬁsc:l: No Aplica - Otros

FACTURA ELECTRONICA

Numero:
Fecha:

Fecha Vto.:
Forma de pago:

DE VENTA
ECAL-52
20/09/2025 11:16
20/09/2025

Crédito

ECAL-2000.

Representacion grafica de la factura electronica segun parrafo 1, articulo 3 decreto 2242 de 2015 078-

93053

Sr. (es): PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA NIT: 815000301-9
Direccion: CR 24 21 20, . Tel: 3103570965
Municipio:  Palmira, Valle Del Cauca, Colombia.
Muni. Dest.: Palmira
Lin.Céd.  Adiculo Cant. Unidad VA% Precio % Dto. " Yol |
1 890207 OPTOMETRIA 2.00 Und 0% 25,800.00 0.00 51,600.00
2 954100 AUDIOMETRIA 2.00 Und 0% 25,800.00 0.00 51,600.00
3 EXAMEN MEDICO 1.00 Und 0% 35,500.00 0.00 35,500.00
OCUPACIONAL
PERIODICO(E
OSTEOMUSCULAR)
890302 l!%)éAMEN OCUPACIONAL 1.00 Und 0% 35,500.00 0.00 35,500.00
INGRESO(E.OSTEOMUSC
Total de lineas: 4
Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el art. Subtotal: 174,200.00
3, de la Ley 1231 de 2008. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta obligacion sea Daaubrite: 0.00
i braran intereses por mora. ¥ ¥
reportado a las centrales de riesgo, se cobraran | p R A St
A efectos de la R ion N° 000165 del 01/11/23, este comprobante se encuentra
expresado en moneda de curso legal, Pesos Colombianos.
Fecha y hora de validacion: 20/09/2025 11:17
CUFE: edc10ddc066f612618dd22fed 3cc4448b1dbbb83620b2dee9alfed 764401cae3d944ebba30dcefd
Firma Digital: ZkDrsChaQQUwB(jv4mZtTIgOrerF4VD+XjGTaqSSFﬂquQMVUJmIAjELeEnwa '~ »
MRqu/ngy+anGRBPlEbVVngsMFmOABXMV1 KVOHxU49wislxh7jNtoncAgenbJja ValorawPagar : ’174,200‘.00
D7U/H2MPBGVUVbuJAlSOpSKDKSyI7f]iZZquVDaRmFGgy7OZdb5MHI93EV5YbIc
5iBVDSQa6CseypDd0OXxRTg39c81 8BBQYEShAS5pairkQr7IkAJG 1iJAcHYhh2P
+\M5x9qumBZSbOOttNgAquHSElqHbSSVWtkDqudeLBanMEHXFLVqun15+4
cd+affTCVaUrmLVLjabeNA==
HECHOEN
Software: Xubio (Visma Enterprise SAS - NIT: 900.839.261-2)
Proveedor Tecnolégico: Cadena S.A. Nit: 890.930.534-0 )( XUBIO.om
Resolucion de factura electronica: 18764097153345 del 2025-08-17 al 2027-08-17. Rango: ECAL-1 al pagina 1 /1



ECOSALUD)

Tu bienestar, nuestra especialidad

ECOSALUD DIAGNOSTICA S.A.S
NIT 901513407 - 4 - Régimen Comiin

Direccion : Calle 32a # 32-50 ler piso - Palmira

Teléfono : 3154025476

Fecha : 2025-09-19 12:30:38
Entidad : PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

Contacto : WILLIAM ANDREY ESPINOSA ROJAS
Email :
Ciudad : Palmira

Fecha Vencimiento : 2025-09-19
PreFactura : 0

Direccion : CRA 24 N 21-20
Telefono : 6022844240

NIT : 815000301

l

Impreso por MedIntegral - Software Médico Integral

CUPS Servicio Valor Unitario Cantidad Valor Total
890207 OPTOMETRIA $ 25.800 2 $ 51.600
954100 AUDIOMETRIA $ 25.800 2 $ 51.600
890302 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO (E. OSTEOMUSCULAR) $ 35.500 1 $ 35.500
890302 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO (E. OSTEOMUSCULAR) 1 $ 35.500
Nota del cliente : Sub Total : § 174.200
Obsew.at:iones . "Este Documento se asimila en todos sus efectos a la letra de cambio segun articulo 774 del codigo de IVA:$0

comercio .

Terminos y Condiciones :

Copago : $ 174200

Total:$0

Facturador :

LUISA GARCIA

Aceptada por : _

ComIT )




A Na Formulario del Registro Unico Tributario : -

2. Concepto Actualizacion

4. Namero de formulario 14974394225

AN

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [12. Direccién seccional C J
9.0 16 1.3 4 0 7| 4 |remsosysnssdepani ﬁ /ak}
IDENTIFICACION A/ </\\\>

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifica 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 {Q

Lugar de expedicion 28. Pals 29. Departamento icipio : :
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre (0\) ( < Mm/s nombres

35. Razon social

ECOSALUD DIAGNOSTICA S.A.S AZ/)

36. Nombre comercial w 3753 p—
ECOSALUD DIAGNOSTICA % @W
/Ah\q\e;mf?,:o

38. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 (Vvalle del Cauca O 7 6 |Guadalajara de Buga o lew
41. Direccion principal
CL6 10 36 @\\3
T Hehs diagnosticaecosalud@gmailcom >~/ /{ "
43 Codigopostal 7 6 3 0 4 2 |44méfond\1\/7 Z/S\3002709 3 8 64 Teléfono2 3246441584
S S\ CLASIFICACION
jjdad-agonémica’, </ Ocupacién

Actividad principal Otras actividades

46.Codigo 4. Fecha inicio actividad | 48, Fech% 50. Codigo 1 2 51. Codigo estapiotmenios
|s 6 2 1/[202 1,082 3]|[[8 69 [;‘ 2.4 |8 6 9 2| A | | | |
\V(' (\\ﬁy}pamabmdados, Calidades y Atributos

1 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sacw-golsl7|14l1 P | g fage Tl e M)

05- Impto. renta y compl. régimen ofd a?\_
07- Retencion en la fuente a titulo c

14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos biene
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Fi IQ

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 iz 8 9 10
| l l l | | l I ‘ l ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| 58.CPC |

La informacion suministrada a través del i ﬂclal de ! p 5 Sm perjuncuo de las verificaciones que la DIAN rasnos
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT) deberd ser exacts y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:
mexacmud en alguno de los datos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Parégralo del an{cula 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de )
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ROMERO PENA SANDRA PATRICIA

Firma del solicitante:

985, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2024 03:53:09PM



REPUBLICA DE 00!.0
IDENTIFICACION #ERSémNIhA.
CEDULA DE c:ummma

PALMIRA

(VALLE) -~ T :
LUGARDENAONIENTO 5

1.56 . O+ F

ESTATURA = QS.RH SEXO

13-JUN-1008 PALMIRA ' v

FECHA Y LUGAR DE EXPEOICION Muwf-wv“

Escaneado con CamScanner



Certificado
Bancario

Sabado, 25 de enero de 2025
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ECOSALUD DIAGNOSTICA SAS identificado(a) con NIT
901513407, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 76000002898 2023/05/11 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Gj desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

;

Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia
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ECOSALUD)

Tu bienestar, nuestra especialidad

TIPO DE CONTRATO: MINIMA CUANTIA
NUMERO DE CONTRATO: MC-PS-320-14-02-003-2025
CONTRATISTA: | ECOSALUD DIAGNOSTICA S.A.S. NIT 901.513.407-4

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICOS
OBJETO: OCUPACIONALES DE INGRESO PERIODICOS Y RETIRO PARA SERVIDORES PUBLICOS
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA

PLAZO | DURACION DEL CONTRATO: 10 MESES
! ] ' v DE DICIEMBRE DE 2025
| FECHA DE INICIO 18 DE MARZO DE 2025 FEGHADE e
TERMlNACION O HASTA AGOTAR EL VR. DEL PRESUPUESTO
 INFORME No. CINCO - 05
INFORME: Desde: 21 [ 10 | 2025 Hasta: B 2025

Porcentaje (%) de avance en el cumplimiento del contrato inicial:

Y JOHANNA RI0S SOSA | CARGODEL |  DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y
. SOSA | SUPERVISOR: FINANCIERA

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado, se han pactado las
siguientes obligaciones del Contratista:

1. Contar con la capacidad administrativa y técnica de recibir y practicar los examenes y consultas a los
servidores puiblicos de lunes a viernes en horarios de 7:00 AM 12:00 P.M. y de 2:00 a 5:00 P.M.

2. Realizar las Evaluacion médica pre-ocupacional o de ingreso como requisito para vincularse a la
Entidad en calidad de funcionario.

3. Realizar las Evaluaciones médicas ocupacionales periodicas (programadas o por cambios de
ocupacion) para los servidores publicos de la entidad.

4. Realizar las evaluaciones post-incapacidad o reintegro.

5. Realizar la evaluacion médica post-ocupacional o de egreso para la desvinculacion de los funcionarios
de la entidad.

6. Contar con médicos especialistas en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia vigente en
salud ocupacional.

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacion o plataforma tecnologica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucién No. 1918 del 5 de junio
de 2009, que modifico el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con

10. normatividad vigente. Lo que significa que la IPS debe realizar todo el proceso de examenes medicos
ocupacionales en la papeleria de su IPS y quedarse con la custodia de la HC.

11. Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a mﬁs
tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato amable, cordial,

claro y agil.

+57 3206858512
diagnosticaecosalud@gmail.com
3 Cra 42a No. 5¢c—67. Cali

Cra 32a No. 32-50 Palmira
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Tu bienestar, nuestra especialidad

7. Contar con la capacidad operativa para realizar las evaluaciones ocupacionales cuando se requieran
examenes de laboratorio complementarios (Paraclinicos).

« Durante el periodo de este informe, realice Dos (2) perfil lipidico y Dos (2) glicemias a sus funcionarios, como
se detalla en la factura adjunta.

8. Tener disponibilidad de medios de comunicacién o plataforma tecnolégica eficientes para el
agendamiento de las citas médicas, las cuales se deben informar con 5 dias de anticipacion a la
profesional encargada de Seguridad y salud en el trabajo de la entidad.

« Se cuenta con los canales directos de comunicacion para la programacion y agendamiento de citas médicas,
de acuerdo a los procedimientos y protocolos de las partes.

9. Conservar la custodia de las evaluaciones médicas ocupacionales y de las historias clinicas
ocupacionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Resolucién No. 1918 del 5 de junio
de 2009, que modificé el articulo 17 de la Resolucion 2346 de 2007; la custodia de las evaluaciones
médicas ocupacionales y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del contratista durante la
prestacion del servicio y de forma permanente, de acuerdo con normatividad vigente. Lo que significa
que la IPS debe realizar todo el proceso de exdmenes médicos ocupacionales en la papeleria de su IPS
y quedarse con la custodia de la HC.

o Laentidad contratista de acuerdo a la norma, conserva la custodia de las historias clinicas y resultados de los
paraclinicos que componen la misma.

10. Tener la capacidad de realizar las evaluaciones medicas ocupacionales al personal remitido a mas
tardar 2 dias después de requerido el servicio; estas personas deberan recibir un trato amable, cordial,
claro y agil.

o He realizado las evaluaciones y paraclinicos requeridos, en los términos establecidos en el objeto contractual.

11, Prestar el servicio con calidad y de manera oportuna, atendiendo las sugerencias y solicitudes de la
Entidad, cumpliendo con los ofrecimientos hechos en su propuestay las especificaciones técnicas del
contrato a celebrar.

o Laentidad ha brindado en calidad, cantidad y oportunidad los servicios ofrecidos en la propuesta contractual.

12. Entregar a la Entidad la base de datos de los resultados de las evaluaciones aplicadas a cada
funcionario y los conceptos médicos de los examenes ocupacionales a mas tardar cinco 5 dias habiles
después de realizado el examen.

o ECOSALUD ha remitido al canal de comunicacion establecido con la entidad, los resultados ocupacionales de
sus empleados, en los términos pactados contractuaimente.

13. Entregar a la Entidad los conceptos médicos ocupacionales que deberan cumplir con la
normatividad vigente en especial lo establecido en la Resolucion 2346 de 2007, entendiendo:
Personeria Que la evaluacién médica ocupacional de ingreso permita un diagnéstico general
de las condiciones de salud del aspirante emitiendo el concepto de aptitud para ejercer el cargo.
- Que la evaluacién médica ocupacional, permita la identificacion del estado de salud actual
del funcionario, emitiendo las recomendaciones propias de su capacidad funcional. . - Que la
evaluacion médica ocupacional de egreso describa las condiciones de salud en que se
encuentra la persona al momento del retiro del cargo. .- Al finalizar la ejecucion de la totalidad
de los examenes médicos ocupacionales de ingreso, periédicos, egreso con énfasis
osteomuscular, examenes complementarios programados la personeria Municipal de Palmira,
el contratista debe entregar en medio fisico y digital al supervisor del contrato, un informe de
condiciones de salud de los funcionarios evaluados durante la ejecucion del contrato, con su
respectiva base de datos en Excel, cumpliendo con los criterios establecidos en el articulo 18
de la Resolucion 2346 de 2007, para implementar las acciones de promocién y prevencién de
accidentes o enfermedad laboral o comunes que se puedan agravar por el trabajo.

e ECOSALUD ha remitido la informacion requerida por la entidad, una vez culmir_le la
obligacién contractual, se efectuara la entrega de la base de datos final a la supervisora
del contrato para su traslado al area de salud ocupacional.

+57 3206858512
diagnosticaecosalud@gmail.com
[} Cra 42aNo. 5¢c-67. Cali

Cra 32a No. 32-50 Palmira



FACTURA ELECTRONICA

DE VENTA
Razén Social: ECOSALUD PALMIRA Numero: ECS0-47
X2 Identificacion: 901513407-4 Fecha: 22/12/2025 12:29
Actividad Econémica: Teléfono: 3246441583 Fecha Vto.: 22/12/2025
Direccién: CL 32A 32 50, Palmira, Valle ~ Forma de pago: Crédito

8621 - Actividades de la practica
médica, sin internacion (5.00/1000)

Condicién IVA:

Responsabilidad

fiscal:

Del Cauca, Colombia.

No Aplica
No Aplica - Otros

Sr. (es): PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA NIT: 815000301-9
Direccion:  CR 24 21 20, . Tel: 3103570965
Municipio:  Palmira, Valle Del Cauca, Colombia.

Muni. Dest.:

Palmira

Lin.Céd.  Adiculo Observaciones Cant.  Unidad VA% ~ Precio %Dto.  Total |
890208 PRUE T &
: PSICOSENSOMETRICA €00 . Mnd 0% 97,900.00  0.00 97,900.00
e PERFIL LIPIDICO 2.00 Und 0% 42,000.00 0.00 84,000.00
3 890207 OPTOMETRIA 13.00 Und 0% 25,800.00 0.00 335,400.00
4 903841 GLICEMIA 2.00 Und 0% 12,000.00 0.00 24,000.00
5 %ﬁi@ugﬁ%o 13.00 Und 0% 35,500.00 0.00 461,500.00
PERIODICO(E
OSTEOMUSCULAR)
6 893700 ESPIROMETRIA 2.00 Und 0% 27,600.00 0.00 55,200.00
7 954100 AUDIOMETRIA 13.00 Und 0% 25,800.00 0.00 335,400.00
Total de lineas: 7
Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el art. .
3, de la Ley 1231 de 2008. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta obligacion sea SUbtotaI: LARAeoR
reportado a las centrales de riesgo, se cobraran intereses por mora. Descuento: 0.00
Total Bruto: 1,393,400.00
A efectos de la Resolucién N° 000165 del 01/11/23, este comprobante se encuentra
expresado en moneda de curso legal, Pesos Colombianos.
Fecha y hora de validacién: 22/12/2025 12:31
CUFE: d605d3349932¢666&23890878f33d73d6320daa4d421!6952819\'bd18357733905577bedA7350866044557420ﬂ267
Firma Digital: Uobc4jU3SvebHvj4oUMJfiFquvYQWS1 L1n2019ZDD/bAl/chjS+gDWISJIVgIZNyz SR T R > 7y
LQxzN1 HanbaAYXWQmJBk2RRQ50k4BngYagXXSeEng+YLkSV2Cb2OZqJIJZTI'i Valor a Pagar: 1,393,400.00 |
ZJBquNEKLernbbbUMJVWngOSaﬁnK3UIinCZQMTw+prOqomgOaRpt7QMGVn . s i i
24fLU/wFquaqMAr7ZKC3bB/0ptNMuXJmlvasqoFge75EDDCcisIlCAqib/szTv
4aO\Mbjy88L12RidKgZeraHG50WExivﬂTleX7r6GEWOZKkOprZYILVwU+anb
csTuAKkjFhqdgjpOSPZKVA==
HECHOEN
Software: Xubio (Visma Enterprise SAS - NIT: 900.839.261-2) &
Proveedor Tecnolégico: Cadena S.A. Nit: 890.930.534-0 4 XUBIO.com

Resolucién de factura electronica: 18764099384745 del 2025-09-30 al 2027-09-30. Rango: ECSO-1 al
ECS0-1000.

Representacion grafica de la factura electrénica segun parrafo 1, articulo 3 decreto 2242 de 2015 078-
93053

Pagina 1 /1



ECOSALU D) NIT 901513407 - 4 - Régimen Comiin

srlsal Al by Direccion : Calle 32a # 32-50 ler piso - Palmira
Teléfono : 3154025476

) ECOSALUD DIAGNOSTICA 5.A.S

Fecha : 2025-12-22 09:33:11 Fecha Vencimiento : 2025-12-22
Entidad : PERSONERIA MUNICIPAL DE PALMIRA PreFactura : 0

Direccion : CRA 24 N 21-20
Contacto : WILLIAM ANDREY ESPINOSA ROJAS Telefono : 6022844240
Email : NIT : 815000301

Ciudad : Palmira

~

CUPS Servicio Valor Unitario Cantidad Valor Total
890208 PRUEBA PSICOSENSOMETRICA $97.900 1 $97.900
903818 PERFIL LIPIDICO (TRIGLICERIDOS,COLEST&I_}%%CCION VLDL,FRACCION LDL,HDL,INDICE $ 42.000 2 $ 84.000
890207 OPTOMETRIA $ 25.800 13 $ 335.400
903841 GLICEMIA $ 12.000 2 $ 24.000
890302 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO (E. OSTEOMUSCULAR) $ 35.500 13 $ 461.500
893700 ESPIROMETRIA $ 27.600 2 $ 55.200

954100 AUDIOMETRIA $25.800 13 $ 335.400

Nota del cliente : Sub Total : $ 1.393.400
Observaci : "Este Doc to se asimila en todos sus efectos a la letra de cambio segtn articulo 774 del codigo de IVA: $0
comercio”. :
Terminos y Condiciones :
ope Copago : $ 0

Impreso por MedIntegral - Software Médico Integral
S Total : $ 1.393.400

e

Facturador : 2 "Aceptada por :

LUISA GARCIA y o FLA CC/NIT :
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DOIAN Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion

4. Namero de formulario 14974394225
||15l7 124 4(80|2.0) 97439422 “
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional )ﬁ uzon electronico
9 0 1 5 1 3 407 4 Impuestos y Aduanas de Palmira /?

IDENTIFICACION \\J/ U\\

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaci 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 Q

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento @Mapm

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( (ﬁ} ( ( 34-Ow6s nombres

35. Razén social
ECOSALUD DIAGNOSTICA SAS /2
36. Nombre comercial 3753t w
ECOSALUD DIAGNOSTICA % -
, DR O
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca @7 7 6 |Guadalajara de Buga 1515
41, Direcci6n principal
i e mataiR, diagnosticaecosalud@gmail.com /7> "~/ / LSS
43 Codigopostal 7 6 3 0 4 2 [aa. Teueron{1\ ) Z7N53002709 3 8 6[45 Telétono 3246441584
S S GLASIFICACION
Activpad.u;gnémlgg{ ~r—t Ocupacion
Actividad principal Otras actividades 52. Nimero

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod @\ 50. Codigo : | 2 51. Codigo establecimientos

l8621J|2021108123|l8§/,Q\1 t. [8 69 2| i R ol | |

14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos biene:
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Fi IQ

Usu}ru(s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l i I | I I l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo l57. Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l 58. CPC l J

Fecha  [2024-01-22/15:43:22

1.

(on;ruulamoﬁdalde peién, izacion, st 5 Sin perjuicio de las veri i que la DIAN realice.

La informacién suministrada a través del

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constslar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos i dos se los p! admini:

sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Parégrafo del amculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de th
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ROMERO PENA SANDRA PATRICIA

Firma del solicitante: 985.Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF; 22-01-2024 03:53:09PM
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Certificado
Bancario

Sabado, 25 de enero de 2025
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ECOSALUD DIAGNOSTICA SAS identificado(a) con NIT
901513407, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 76000002898 2023/05/11 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Sj desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

Z Bancolombia
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